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PAUSE-stipendiet 2019

Stiftelsen PAUSE delar ut Sveriges storsta stipendium inom HR och ledarskap for
internationella studier och erfarenheter. Syftet dr bade att bidra till stipendiaternas
egna utveckling och att sprida kunskap inom omrédet. Sedan starten 1982 har 43
stipendier delats ut. Nu utlyser stiftelsen ytterligare ett stipendium. Ansdkan ska
skickas in snarast och senast den 11 oktober 2019. Specifikationer for stipendiet och
instruktioner for ans6kan framgar nedan.

Vem kan soka?

I enlighet med stiftelsens stadgar ska mottagaren av stipendiet vara svensk
medborgare eller utlindsk medborgare som vistats i Sverige 1 minst tvd ar och
fortfarande vistas hér.

I 6vrigt giller att stipendiet 1 forsta hand riktar sig till den som har universitetsexamen
och praktisk erfarenhet av HR- och ledarskapsfrgor, men éven studerande med
arbetslivserfarenhet frin omrédet kan sdka. Den sokande ska ha ett genuint intresse
for, vilja och forméga att utveckla sig sjilv inom omradet. Mélet med studierna kan
t.ex. vara att 1 forldngningen se sig sjdlv pd en ledande befattning inom svenskt
néringsliv eller pa annat sdtt aktiv som specialist inom HR och ledarskap.

Hur ska stipendiet anvandas?

Stipendiet om 100.000 kronor ska anvindas for studier pa ett universitet och/eller ett
foretag utomlands under minst tre manader. Stipendiaten ansvarar sjalv for
planeringen av stipendietiden.

Fokusomrade

For detta stipendium prioriterar stiftelsen ansokningar frén personer som vill forkovra
sig inom Al:s inverkan pa HR- och ledarskapsfragor. Ett intressant omrade ar t.ex.
Artificiell Intelligens och maskinldrande i kunskapsarbete. Stiftelsen dr dock 6ppen
for forslag pa andra aktuella &mnen inom HR och ledarskap.

Stipendierapport

Studierna ska resultera i en systematiskt utformad rapport, praktiskt anvéndbar for
andra som ar intresserade av HR- och ledarskapsfrdgor inom framforallt svenskt
néringsliv, men dven t.ex. inom organisationer och forvaltningen. Stipendiaten
ansvarar sjilv for att fa en lamplig handledare. Stipendierapporten ska vara skriven pa
engelska och kommer bl.a. att publiceras pa stiftelsens webbplats.



Presentation av rapporten

Stipendiaten ska, i samarbete med ett ldrosdte och/eller foretag, arrangera ett
seminarium dér rapporten ska presenteras muntligen pé engelska. Alternativt kan
stipendiaten presentera resultaten pd ett seminarie eller en konferens arrangerad av
tredje part.

Presentationen ska filmas och publiceras pa stiftelsens webbplats. Om presentationen
genomfors i ett webinar (webbseminarie och/eller workshop on line) ska den dven
direktsidndas fran stiftelsens webbplats.

Vad ska inga i ansokan?
Utover ett traditionellt introduktionsbrev ska i1 ansdkan inga nedan beskrivna delar.
Observera att alla dokument som bifogas ska namnges med den s6kandes namn.

Amne for stipendierapporten och plan for stipendietiden

Kort beskrivning av och motivering till rapportdmne. Observera att stiftelsen girna
ser att sokanden av detta stipenduim géirna viljer att studera Al:s inverkan pa HR- och
ledarskapsfragor. Se ovan under rubrik Fokusomrade.

Namn pé skola och/eller foretag dir sokanden planerar att genomfora studierna. Om
mojligt bor sokanden dessutom redan i1 ansdkan inkomma med namn pa handledare
for rapporten och stipendietiden.

Styrkta meriter
Betygskopior och relevanta arbetsintyg.

Nar ska ansokan vara inskickad och var ska den skickas?
Sokanden bor skicka in ansdkan sa snart som mojligt och allra senast fredagen den 11
oktober. Ans6kan ska skickas via e-post till: bjorn.lundberg@stiftelsen-pause.se.

Ovrig information

Preliminar tidplan

Stiftelsen planerar att genomfora intervjuer med de kvalificerade sokande under vecka
45. Beslut och tillkdnnagivande sker sannolikt under vecka 46 eller 1 borjan av vecka
47. Eventuella forandringar meddelas p& webbplatsen.

Fragor

Styrelsens ordférande Bjorn Lundberg svarar pa eventuella frdgor om det utlysta
stipendiet. Fragorna ska skickas till bjorn.lundberg@stiftelsen-pause.se. Om fragorna
bedoms vara intressanta for andra sokande, kommer de att publiceras pa webbplatsen.



Stiftelsen PAUSE ¢ Lundberg Selection * Grevgatan 15 « 114 53 Stockholm ¢ kontakt@stiftelsen-pause.se



